ARKUSZ  SAMOOCENY PRACY NAUCZYCIELA ZA ROK SZKOLNY ……………………..
I półrocze/ koniec roku szkolnego
imię i nazwisko: …………………………………………………………………………………
stopień awansu zawodowego: ……………………………………………………………
staż pracy pedagogicznej: …………………………………………………………………..
nauczany przedmiot: …………………………………………………………………………..
wychowawstwo: ………………………………………………………………………………..

	Lp.
	zadania
	Zrealizowane działania/przedsięwzięcia, sposób realizacji, współpraca z innymi, efekty, potwierdzenie w dokumentacji

	1.
	Osiągnięcia w procesie dydaktycznym:
- sukcesy uczniów w olimpiadach, konkursach
- osiągnięcia potwierdzone dobrymi wynikami uczniów na egzaminach
	






	2.
	Osiągnięcia wychowawczo-opiekuńcze:
- działania na rzecz uczniów potrzebujących opieki
- współpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi
- inspirowanie rodziców do udziału w życiu szkoły
- przeciwdziałanie agresji, patologiom i uzależnieniom
	

	3.
	Wprowadzanie innowacji pedagogicznych:
- opracowywanie autorskich programów i publikacji
- tworzenie i wdrażanie programów edukacji regionalnej i europejskiej
- adaptacja i praktyczne oraz skuteczne stosowanie nowoczesnych metod nauczania i wychowania
	

	4.
	Rozwój zawodowy:
- podnoszenie kwalifikacji, kursy, doskonalenie zawodowe
- działalność w ramach WDN, prowadzenie lekcji koleżeńskich
- wzbogacanie warsztatu pracy
	

	5.
	Zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt.2 KN:
- udział w organizowaniu imprez i uroczystości szkolnych
- praca w zespołach przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych
- opieka nad organizacjami uczniowskimi
- organizowanie wycieczek, wyjść, wyjazdów
- skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczególnie uzdolnionego
- prowadzenie zajęć dodatkowych, kół zainteresowań
	

	6.
	Wypełnianie zadań i obowiązków związanych z powierzonym stanowiskiem:
- realizacja zadań statutowych szkoły
- monitorowanie osiągnięć uczniów, w tym przeprowadzenie diagnozy dydaktycznej na wejściu
-  udział w obowiązkowych uroczystościach szkolnych
- pozyskiwanie środków pozabudżetowych
Samoocena w zakresie:
a)dyscypliny pracy – proszę ocenić w skali   1 (najgorzej) -5 (najlepiej) w odniesieniu do własnej osoby  natężenie cech:
- punktualność w rozpoczynaniu zajęć lekcyjnych: _________
- przestrzeganie czasu zajęć: _________
- systematyczność oceniania: ________
- terminowość prowadzenia dokumentacji szkolnej; ___________
- planowana realizacja zadań
pełnieniu dyżurów nauczycielskich w trakcie przerw śródlekcyjnych: _______
b) terminowej realizacji przydzielonych  
  zadań: __________
c) stosowania zarządzeń i komunikatów 
  dyrektora: _________
	

	7.
	Realizowanie zadań edukacyjnych:
- promocja szkoły w środowisku
- realizacja zadań  i podejmowanie działań zwiększających udział i rolę szkoły w środowisku lokalnym
- obecność szkoły w środowisku lokalnym, udział w imprezach, konkursach, przeglądach organizowanych przy współpracy z instytucjami społeczno-kulturalnymi
- współpraca z uczelniami wyższymi
- opieka nad praktykantami
- pełnienie funkcji opiekuna stażu
- współpraca ze szkołami i placówkami państwowymi UE
	

	8.
	Inne sukcesy, stałe zlecone zadania, zajęcia, działania nie wymienione wcześniej
	









	9.
	Określ dziedziny, w których potrzebujesz dodatkowej pomocy, szkolenia bądź aktualizacji wiedzy.







	


data …………………                       podpis nauczyciela …………………………………
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