UCHWALA NR XXVI1/328/2022
RADY POWIATU CHOJNICKIEGO

z dnia 30 czerwca 2022 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na
nagrody dla nauczycieli

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 528), art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:
§ 1. 1. Uchwatla okresla kryteria i tryb przyznawania:
1) Nagrody Starosty Chojnickiego,

2) Nagrod Dyrektorow dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Chojnicki
ze specjalnego funduszu, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116).

2. Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

1) szkota — nalezy przez to rozumiec szkoty i placowki o§wiatowe, dla ktoérych organem prowadzacym jest
Powiat Chojnicki,

2) dyrektor — osoba, ktora pelni funkcje dyrektora szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 uchwaty,

3) nauczyciel — nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik pedagogiczny zatrudniony w szkole, o ktorej
mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 uchwaty,

4) uczen — uczen, stuchacz lub wychowanek.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastgpujacy podziat sSrodkow ze specjalnego funduszu na nagrody:
1) 20% - na Nagrody Starosty Chojnickiego,
2) 80% - na Nagrody Dyrektora Szkoty.

2. Srodki specjalnego funduszu nagrod, w wysokosci okreslonej w§ 2 ust. 1 uchwaly, pozostaja
w dyspozycji podmiotow przyznajacych nagrody.

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu na nagrody przyznawane sa dyrektorowi lub nauczycielowi za
szczegolne osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Nagrody, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 uchwaty, maja charakter uznaniowy i moga by¢ przyznawane
w ramach posiadanych na ten cel srodkow finansowych.

3. Nagrody, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 uchwaty, moga by¢ przyznane dyrektorowi lub nauczycielowi,
ktory:

1) przepracowat w danej szkole co najmniej rok,

2) posiada, co najmniej dobra oceng pracy z ostatnich 5 lat lub pozytywna ocene dorobku zawodowego.
§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu na nagrody moze otrzymac:

1) nauczyciel spelniajacy co najmniej cztery z kryteriow wymienionych w § 4 ust. 2 uchwaty;

2) dyrektor szkoty spehliajacy co najmniej jedno zkryteriow wymienionych w § 4 ust. 2 uchwaly ico
najmniej trzy kryteria wymienione w § 4 ust. 3 uchwaty.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu na nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom i dyrektorom
spetlniajacym nastgpujace kryteria, przy uwzglednieniu zapisow § 4 ust. 1:
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1) osiagnigcia dydaktyczne potwierdzone wynikami egzaminéw zewnetrznych, sukcesami uczniow
w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych;

2) skuteczne wprowadzanie innowacji pedagogicznej;
3) przygotowanie waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze cyklicznym,;
4) dziatania w ramach projektow lokalnych, regionalnych, ogélnopolskich, mi¢dzynarodowych;

5) wprowadzenie do praktyki szkolnej dziatanh majacych na celu wspieranie procesu wychowania oraz
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;

6) skuteczne wspieranie, we wspolpracy z rodzicami, uczniow w ich rozwoju, w tym uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty, atakze uczniow
uzdolnionych;

7) state doskonalenie zawodowe oraz wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci w pracy z uczniami,

8) efektywna wspotpraca ze szkotami lub podmiotami w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

3. Nagroda Starosty Chojnickiego moze by¢ przyznana dyrektorowi zgodnie z kryteriami zapisanymi w §
4 ust. 2 uchwaty, przy uwzglednieniu zapisow § 4 ust. 1, oraz dodatkowo:

1) dbato$¢ o jakosciowy rozwdj szkoty, w tym osigganie bardzo dobrych wynikéw w zakresie dydaktyki
i wychowania;

2) podejmowanie kompleksowych dzialan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;
3) wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoty oraz wdrazanie innowacyjnych rozwiazan;
4) udziat szkoty w projektach lokalnych, regionalnych, ogélnopolskich, miedzynarodowych;

5) efektywna wspodlpraca z organami szkoty oraz z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje
programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty;

6) dbalos¢ o rozwoj zawodowy nauczycieli 1 inspirowanie ich do tworczych dziatan;
7) tworzenie warunkow gwarantujgcych uczniom rozwoj na miar¢ ich mozliwosci;
8) poszerzanie oferty diagnostycznej, profilaktycznej i terapeutycznej szkoty.
§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty Chojnickiego moze wystapic:
1) dla dyrektora — dyrektor Wydzialu Edukacji i Sportu Starostwa Powiatowego w Chojnicach,

2) dla nauczyciela — dyrektor szkoly po wczesniejszym zaopiniowaniu wniosku przez rad¢ pedagogiczng
szkoty.

2. Wzor wniosku o przyznanie Nagrody Starosty Chojnickiego dla dyrektora szkoty stanowi zatgcznik nr
1 do uchwaty.

3. Wz6r wniosku o przyznanie Nagrody Starosty Chojnickiego dla nauczyciela stanowi zatacznik nr 2 do
uchwaty.

4. Wnioski, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 uchwaty, nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesantéw Starostwa
Powiatowego w Chojnicach do dnia 20 wrzesnia kazdego roku (decyduje data wptywu wniosku do urzgdu).

5. Wnioski beda rozpatrywane raz w roku w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku.
6. Decyzje o przyznaniu Nagrody Starosty Chojnickiego podejmuje Starosta.

7. Wysokos$¢ Nagrody Starosty Chojnickiego wustala si¢ jako nienizszg niz 80% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego brutto nauczyciela dyplomowanego, ztytulem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym.

§ 6. 1. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora Szkoty podejmuje jednoosobowo dyrektor szkoty.

2. Wysokos$¢ Nagrody Dyrektora Szkoly ustala si¢ jako nie nizszg niz 35% inie wyzsza niz 65%
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego brutto nauczyciela dyplomowanego, ztytulem zawodowym
magistra z przygotowaniem pedagogicznym.
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§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 8. Traci moc uchwata nr XXVI1/296/2013 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 wrzesnia 2013 r.
w sprawie okreslenia sposobu podzialu $rodkéw oraz ustalenia kryteridow itrybu przyznawania nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Robert Skorczewski
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Zalacznik nr 1

do uchwaty nr XXVII/328/2022
Rady Powiatu Chojnickiego

z dnia 30 czerwea 2022

(nazwa i adres zgtaszajacego wniosek)

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY CHOINICKIEGO
DLA DYREKTORA SZKOtY

DANE KANDYDATA
Imie i nazwisko dyrektora

Nazwa i adres szkoty

Wyksztatcenie

Okres petnienia funkcji dyrektora

Staz pracy pedagogicznej

Stopiert awansu zawodowego

D Aktualna ocena pracy™ 5] 0o 1 1=1 { J—o——
D s L
D Aktuaina ocena dorobku | StOPIEMt cvveeerrissuenieiennss
zawodowego*® Da¥d s
KRYTERIA PODLEGAJACE OCENIE N
4 Kryteria
Kryteria do wyboru wybrane®

1.0siagniecia dydaktyczne potwierdzane wynikami egzaminéw zewnetrznych, sukcesami
uczniow w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych

2. skuteczne wprowadzanie innowadji pedagogicznej

3. przygotowanie waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze
cyklicznym

4. dziatania w ramach projektéw lokainych, regionalnych, ogdlnopolskich, miedzynarodowych
5. wprowadzenie do praktyki szkolnej dziatan majacych na celu wspieranie procesu
wychowania oraz zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

6. skuteczne wspieranie, we wspotpracy z rodzicami, uczniéw w ich rozwoju, w tym uczniow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz wymagajacych szczegblnej pomocy ze strany
szkoly, a takie uczniéw uzdolnionych

7. state doskonalenie zawodowe oraz wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnoéci w pracy z
uczniami

8. efektywna wspolpraca ze szkofami lub podmiotami w ramach udzielanej pomocy
psycholo‘giczno—ped_agggjcznej
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9.dbatosé o jakosciowy rozwdj szkoty, w tym osigganie bardzo dobrych wynikéw w zakresie
dydaktyki i wychowania

10.podejmowanie kompleksowych dziatari majgcych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom

11.wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoty oraz wdrazanie innowacyjnych rozwigzan

12.udziat szkoty w projektach lokalnych, regionalnych, ogélnopolskich, miedzynarodowych
13.efektywna wspdipraca z organami szkoly oraz z instytucjami i organizacjami
wspomagajgcymi realizacje programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty

14.dbatos¢ o rozwdj zawodowy nauczycieli i inspirowanie ich do twdrczych dziatan

15.tworzenie warunkéw gwarantujgcych uczniom rozwéj na miare ich mozliwosci
16.poszerzanie oferty diagnostycznej, profilaktycznej i terapeutycznej szkoty
UZASADNIENIE WNIOSKU
Uzasadnienie powinno by¢ spdjne i zawiera¢ konkretny dorobek i osiagniecia (opis)

* whasciwe nalezy zaznaczyé X

Dotychczas otrzymane nagrody i odznaczenia wraz z datg ich przyznania (ordery, odznaczenia
paiistwowe, Medal Komisji Edukacji Narodowej, Nagrody Pomorskiego Kuratora Oswiaty,
Nagroda Starosty Chojnickiego i INNE: ..o st st e

...........................................................................................................................................................

(data, podpis/pieczeé imienna)
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dn. 2016.05.04) uprzejmie informujg, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Chojnicki przy Starostwie
Powiatowym w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56, 89-600 Chojnice.

2) Powotalidmy Inspektora Ochrony Danych Pana Mateusza Zarychta, z ktérym w sprawach
ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sig pod adresem e-mail iod @epomerania.pl

3) Pani/Panadane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowigzujacych przepisow prawa
oraz na podstawie udzielonej zgody.

4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie
nagrody Starosty Chojnickiego dla dyrektora szkoty.

5) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreélonych
w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowiazujgcego prawa.

6) Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, w tym organ prowadzacy i nadzorujacy, a
ponadto firmy zewnetrzne swiadczgce nam ustugi lub inne podmioty, ktérym Administrator
powierzy przetwarzanie danych oschowych.

7) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

8) Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne do rozpatrzenia wniosku o
przyznanie nagrody dla dyrektora szkoty.

9} Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresdci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
prawo wniesienia sprzeciwu, a takie prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosé¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed
jej cafnieciem.

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 .

11) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania.

Zapoznatam/ Zapoznatem sie:

(podpis kandydata do nagrody)
Wyrazam zgode na podanie do publicznej wiadomosci moich danych osobowych w zakresie
imienia, nazwiska, nazwy szkoly i wizerunku utrwalonego podczas wreczenia nagrdd, w tym do
jego rozpowszechnienia na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Chojnicach

www.powiat.choinice.pl, na portalach spotecznosciowych: Facebook - profil Starostwa
Powiatowego w Chojnicach, Instagram — profil Starostwa Powiatowego w Chojnicach.

(podpis kandydata do nagrody)
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Zalacznik nr 2
do uchwaty nr XXVI11/328/2022
Rady Powiatu Chojnickiego

z dnia 30 czerwca 2022

...................................................

(nazwa i adres zglaszajgcego wniosek)

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY CHOJNICKIEGO
DLA NAUCZYCIELA

DANE KANDYDATA
Imie i nazwisko

Nazwa i adres szkoty

Wyksztaicenie

Stanowisko

S$tai pracy pedagogicznej

l:l Aktualna ocena pracy* Stopiedl: s
Batas cuwrmsmmisse

I:, Aktualna ocena darobku Stopieni; s
zawodowego™ 55 | = R

KRYTERIA PODLEGAJACE OCENIE

" Kryteria
Kryteria do wyboru wybrane*

1.osiagniecia dydakiyczne potwierdzone wynikami egzamindéw zewnetrznych, sukcesami
uczniéw w konkursach, olimpiadach, zawodach wiedzy, sportowych i artystycznych

2. skuteczne wprowadzanie innowacji pedagogicznej

3. przygotowanie waznych imprez i uroczystosci szkolnych lub wydarzen o charakterze
cyklicznym

4, dziatania w ramach projektéw lokalnych, regionalnych, ogdlnopolskich,
miedzynarodowych

5. wprowadzenie do praktyki szkolnej dziatart majgcych na celu wspieranie procesu
wychowania oraz zapewnienie bezpieczeristwa uczniom

6. skuteczne wspieranie, we wspdipracy z rodzicami, ucznidw w ich rozwoju, w tym ucznidw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz wymagajacych szczegdinej pomocy ze strony
szkotly, a takze uczniow uzdolnionych

7. state doskonalenie zawodowe oraz wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosciw pracy z
uczniami

8. efektywna wspoipraca ze szkofami lub podmiotami w ramach udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
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UZASADNIENIE WNIOSKU
Uzasadnienie powinno by¢ spéjne i zawieraé konkretny dorobek i osiggnigcia (opis)
1.
2:
3.
4,

* wiasciwe nalezy zaznaczy¢ X

Dotychczas otrzymane nagrody i odznaczenia wraz z datg ich przyznania {(ordery, odznaczenia
panstwowe, Medal Komisji Edukacji Narodowej, Nagrody Pomorskiego Kuratora Oswiaty,
Nagroda Starosty Chojnickiego, Nagrody Dyrektora Szkoty iinne: ...

Informacja o opinii rady pedagogiczZne] SZKOMY: ..o s e es s essseneas
(data, opinia}

Whioskodawca:

(data, podpis/pieczec imienna)
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dn. 2016.05.04) uprzejmie informujg, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Chojnicki przy Starostwie
Powiatowym w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56, 89-600 Chojnice.

2) Powotalidmy Inspektora Ochrony Danych Pana Mateusza Zarychta, z ktérym w sprawach
ochrony danych osobowych mozna kontaktowa¢ sie pod adresem e-mail iod@epomerania.pl

3) Pani/Panadane osobowe bedg przetwarzane na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa
oraz na podstawie udzielonej zgody.

4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie
nagrody Starosty Chojnickiego dla nauczyciela zatrudnionego w szkole prowadzonej przez
Powiat Chaojnicki.

5) Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych
w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

6) Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, w tym organ prowadzacy i nadzorujacy, a
ponadto firmy zewnetrzne swiadczace nam ustugi lub inne podmioty, ktérym Administrator
powierzy przetwarzanie danych osobowych.

7) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe].

8) Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne do rozpatrzenia wniosku o
przyznanie nagrody dla nauczyciela zatrudnionego w szkole prowadzonej przez Powiat
Chojnicki.

9) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
prawo wniesienia sprzeciwu, a takie prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

10) Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do UODO gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osocbowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.

11) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania.

Zapoznatam/ Zapoznatem sie:

{podpis kandydata do nagrody)

Wyrazam zgode na podanie do publicznej wiadomosci moich danych osobowych w zakresie
imienia, nazwiska, nazwy szkoty i wizerunku utrwalonego podczas wreczenia nagréd, w tym do
jego rozpowszechnienia na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Chojnicach
www.powiat.chojnice.pl, na portalach spofecznosciowych: Facebook — profil Starostwa
Powiatowego w Chojnicach, Instagram — profil Starostwa Powiatowego w Chojnicach.

(podpis kandydata do nagrody)
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 528), art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022
r. poz. 935, 1116) organ prowadzacy szkole i placowke oswiatowag ustala kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli.

Nagrody ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli przyznawane s3
nauczycielom, wychowawcom 1 innym pracownikom pedagogicznym zatrudnionym w szkotach 1
placowkach o$wiatowych prowadzacych przez Powiat Chojnicki, ktorzy wyrdzniaja si¢ w pracy
pedagogiczno-wychowawcze;.

Projekt uchwaty zostal zaopiniowany przez zwiazki zawodowe.
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